Umowa nr 27/K/2015 o udzielanie §wiadczen zdrowotnych oraz
w zakresie kierownika - koordynatora
oddzialu neurologicznego

zawarta w dniu 03.08.2015 r. w Walczu, pomiedzy :

pomiedzy:

107 Szpitalem Wojskowym z Przychodnia - Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki
Zdrowotnej, 78 — 600 Walcz, ul. Kolobrzeska 44, NIP 765-14-95-874, REGON 570544566,
Nr KRS 0000009405, Ksiega Rejestrowa Nr 000000018563 (W - 32),

zwanym dalej ,,Udzielajacym Zamdwienia”, reprezentowanym przez:
Dyrektora — Marka Korneta

PREAMBULA

1. Niniejsza umowa zostala zawarta po przeprowadzeniu konkursu na $wiadczenie uslug
zdrowotnych w zakresie udzielanie $wiadczen zdrowotnych w oddziale, poradni
..................... , petnienie dyzuréw medycznych w oddziale oraz koordynowanie pracy
oddziatu; na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej ( Tekst
jednolity Dz.U. z 2013 r. , poz. 217).

2. Przyjmujacy ZamoOwienie o$wiadcza, ze jest podmiotem okreslonym w art. 4 lub 5 ustawy
o ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Tekst jednolity Dz.U. z 2013 r.
poz. 217) 1 prowadzi dziatalno$¢ leczniczg.

3. Przyjmujacy Zamoéwienie o$wiadcza, ze posiada aktualne prawo do wykonywania zawodu
lekarza w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 5 grudnia 1996 roku o zawodach lekarza i lekarza
dentysty (Dz. U. z 2011 r., Nr 113, poz. 658 ze zmianami).

PRZEDMIOT | MIEJSCE WYKONYWANIA UMOWY

§1.

1. Udzielajacy Zamodwienia zamawia, a Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do

wykonywania 1 pelnienia obowigzkéow  kierownika - koordynatora Oddziatu

.......................... oraz do $wiadczenia ustug zdrowotnych w zakresie wynikajacym

Z niniejszej umowy:

Miejscem realizacji umowy jest Udzielajacy Zamowienia.

3. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen wymienionych w ust. 1
minimalnie 37 godzin 55 minut tygodniowo.

4. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do podjecia dodatkowych =zleceh poza
przewidzianym czasem udzielania $wiadczeh w przypadku zaistnienia uzasadnionych
okolicznosci.

N



5. Do zadan Przyjmujacego Zamowienie, jako Kierownika-koordynatora 1 lekarza

................. w zakresie jego praw i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy,

w szczegodlnosci nalezy:

a.

b.

S@

ol

nadzor nad sprawnym funkcjonowaniem oddzialu pod wzgledem organizacyjnym oraz
medycznym,

nadzér fachowy nad podlegtym personelem lekarskim i pielegniarskim, w tym nadzor
merytoryczny nad lekarzami udzielajacymi §wiadczen zdrowotnych w Oddziale,
opracowania medycznych procedur postepowania w zakresie przeprowadzania badan,
stosowania lekéw oraz kierowania pacjentow do innych zoz w sytuacjach
wymienionych w § 3 ust.2,

ponoszenie catkowitej odpowiedzialnosci za leczenie chorych w oddziale i wybor
metod leczenia,

dbatos¢, aby wszyscy pacjenci leczeni byli zgodnie z aktualnym stanem wiedzy
medycznej 1 mieli zapewniong fachowg opieke medyczna,

informowanie rodzin o aktualnym stanie pacjenta,

dbatos¢ o zabezpieczenie chorym potrzeb socjalno-bytowych,

Scista wspolpraca z asystentami oddzialu i personelem pielegniarskim w zakresie
pelnego zabezpieczenia medyczno—pielegniarskiego pacjenta,

sprawowanie  bezposredniego zwierzchnictwa nad personelem zatrudnionym
w oddziale,

dbatos¢ o wlasciwy poziom wyszkolenia fachowego personelu,

wydawanie opinii o podlegtym personelu oraz wystgpowanie z wnioskiem w sprawie
przyjmowania, zwalniania, awansowania i karania personelu,

dbato$¢ o calos¢ i utrzymanie w nalezytym stanie wyposazenia medycznego
i gospodarczego,

. dbanie o zaopatrywanie oddziatu we wszystko, co jest niezbedne do jego prawidlowego

funkcjonowania,

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji medycznej i jej terminowe
przekazywanie do Dzialu statystyki medycznej i kosztow,

sprawowanie nadzoru nad racjonalng gospodarkg lekami, w tym rowniez nad $rodkami
narkotycznymi i ich wlasciwym zabezpieczeniem,

odpowiedzialnos¢ za dobor lekdw w rodzajach i ilosciach niezbednych do wiasciwego
leczenia pacjentow, bez tworzenia nadmiernych zapaséw oddziatowych,

ustalenie odpowiednich procedur w zakresie organizacji dziatan, zapewniajacych
kazdemu ciezko choremu, nowo przybylemu na oddzial bezzwloczne badanie
i udzielenie mu wtasciwej pomocy lekarskiej,

czuwanie nad wlasciwym przeptywem informacji w oddziale, szczegodlnie
w odniesieniu do lekarzy dyzurnych,

uprzedzanie chorych zglaszajacych cheé wypisania si¢ wbrew opinii lekarskiej
0 nastgpstwach przedwczesnego wypisania si¢ oraz wypisywanie chorego dopiero po
otrzymaniu od niego badz jego opiekunow  pisemnego oswiadczenia
(wg obowigzujacego wzoru), ze Wypisuje si¢ na wiasne zadanie i odpowiedzialno$é
oraz, ze zostal uprzedzony o nastepstwach przedwczesnego wypisania,

omawianie z lekarzami zatrudnionymi w oddziale wybranych przypadkéw
chorobowych, sposobu ustalenia rozpoznania i metod ich leczenia,

przestrzeganie, aby $rodki odurzajace 1 silnie dzialajace byly przechowywane
W oddziale osobno pod zamknigciem 1 wydawane wytacznie na zlecenie lekarza,
przechowywanie w osobnej zamknigtej szafie §rodkow odurzajacych potrzebnych do
zaspokojenia biezacych potrzeb oddzialu i czuwanie nad wlasciwg ewidencja
I rozchodowaniem tych §rodkow,

dokonywanie codziennego obchodu chorych z udzialem lekarzy, pielegniarki
oddziatowej 1 wlasciwych pielegniarek odcinkowych,

przybywanie na oddziat na wezwanie dyrektora szpitala lub zastepcy ds. medycznych,
lekarzy zatrudnionych w oddziale lub lekarza dyzurnego, ilekro¢ zajdzie uzasadniona
potrzeba,



3.

y. wydawanie personelowi pielegniarskiemu polecen dotyczacych pielegnowania chorych,

z. wypisywanie pacjentow z oddzialu i podpisywanie karty informacyjnej leczenia
szpitalnego,

aa. ordynowanie lekoéw dla pacjentéw z oddziatu,

bb. wydawanie polecen lekarzom oddziatu,

cc. prawo do wyboru metod leczenia,

dd. przestrzeganie Regulaminu Organizacyjnego w czasie przebywania na terenie szpitala
a takze zarzadzen i instrukcji Dyrektora oraz pozostaltych obowigzujgcych przepisow
prawa,

ee. ustalanie harmonogramu czasu pracy kazdego lekarza najpdzniej do dnia 25-go kazdego
miesigca, Na miesigc nastepny i przedstawianie go dyrektorowi do zatwierdzenia .

Udzielajacy Zamowienia zobowigzuje Przyjmujgcego Zamoéwienie do uczestnictwa we

wskazanym przez Dyrektora komisjach, zespotach itp.

Przyjmujacy Zamowienie jest odpowiedzialny za ustalanie harmonogramu czasu pracy

udzielanych $wiadczen przez lekarzy oddzialu i potwierdza ich wykonanie w zakresie

obejmujacym normalng prace oddzialu oraz zabezpieczenie dyzurowe.

Przyjmujacy zamowienie jest obowigzany do wykonywania $wiadczen zgodnych

Z obowigzujacym Systemem Zarzadzania Jakos$cig, do ktorych nalezy w szczegolnosci:

a. znajomos¢ i rozumienie Polityki Jakosci SP ZOZ,

b. znajomos¢ i realizacja celow Jakosci dotyczacych prac, w ktorych uczestniczy,

C. przestrzeganie procedur i instrukcji obowigzujacych w SP ZOZ.

§2.

W razie zaistnienia nieprzewidzianych wcze$niej okolicznos$ci lub zdarzen losowych
uniemozliwiajacych Przyjmujacemu Zamowienie udzielanie $wiadczen zdrowotnych
Przyjmujacy Zamowienie obowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ Udzielajacego
ZamoOwienia.

W przypadku choroby, zaistniaty fakt nalezy potwierdzi¢ poprzez przedtozenie kserokopii

zwolnienia lekarskiego.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do:

a. zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o ktéorych powzigt wiadomos$¢ przy
realizacji postanowien niniejsze] umowy, a ktore stanowig tajemnice¢ w rozumieniu
ustawy o zawodzie lekarza i lekarza dentysty, tajemnic¢ Zaktadu jak réwniez podlegaja
ochronie w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych zgodnie z wymogami
obowigzujacymi u Udzielajagcego Zamowienie,

b. przestrzegania przepisow BHP i ppoz. obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamodwienie,

c. wykonywania na wlasny koszt badan lekarskich i przedstawiania Udzielajacemu
Zamoéwienia zas§wiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
Swiadczen,

§ 3.

Przyjmujacy Zamodwienie ma prawo do wzywania na konsultacje lekarzy innych
specjalnosci, w tym: lekarzy zatrudnionych przez SPZOZ, lekarzy wspotpracujacych
z SPZOZ na podstawie umow cywilno - prawnych, lekarzy pozostajacych w gotowosci
dyzurowej w innych oddziatach Szpitala oraz konsultantow, z ktorymi SPZOZ zawart
stosowne umowy.

Przyjmujacy Zamodwienie ma prawo kierowac pacjentow na leczenie do innych zaktadow
opieki zdrowotnej (o odpowiednim poziomie referencji), jezeli bedzie tego wymagal stan
zdrowia pacjenta, a potencjal leczniczy i diagnostyczny Udzielajacego ZamoOwienia nie
bedzie zapewnial mozliwosci dalszego leczenia.

W przypadkach koniecznych, Przyjmujacy Zamowienia udziela konsultacji 1 porad oraz
niezbednej pomocy z zakresu swoich kompetencji w innych oddziatach i komorkach
organizacyjnych Szpitala.



ODPOWIEDZIALNOSC
§ 4.

Strony ponoszg solidarnie odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone w zwigzku z realizacja
niniejszej umowy

. Przyjmujacy ZamoOwienie na swoj koszt ubezpieczy si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej
w trybie i na warunkach okreslonych w obowigzujacych przepisach 1 przedtozy
Udzielajagcemu Zamodwienia odpis polisy, a takze zobowiagzuje si¢ do utrzymania cigglosci
ubezpieczenia w catym okresie trwania niniejszej umowy. Przyjmujacy Zamoéwienie
zobowigzuje si¢ do dostarczenia, Udzielajgcemu Zamowienia, polisy ubezpieczeniowej
w terminie 7 dni od jej zawarcia.

. Udzielajacy Zamowienia jest uprawniony do zadania od Przyjmujacego Zamodwienie
pokrycia szkody wyrzadzonej niewlasciwym wykonaniem przez Przyjmujacego
Zamoéwienie niniejszej umowy, w tym m.in. kar umownych natozonych przez NFZ
lub innych ptatnikow majacych zawarte umowy z Udzielajagcym Zamodwienia.

DOKUMENTACJA MEDYCZNA

§ 5.

. Przyjmujacy zamoéwienie prowadzi dla Udzielajacego Zamodwienia dokladng, czytelng
i systematyczng dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami, a takze inng niezbe¢dng dokumentacj¢ wynikajacg z organizacji SPZOZ.
Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1 stanowi dla Udzielajacego Zamowienia informacje
0 zakresie i sposobie realizacji niniejszej umowy.

. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowiazuje si¢ do prowadzenia sprawozdawczosci Statystycznej
z udzielonych $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami oraz wymaganiami okre§lonymi przez Udzielajacego
Zamoéwienie.

§ 6.

. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do §wiadczenia ustug zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy, wedlug kryterium najwyzszej staranno$ci i sumiennosci,
zgodnie z posiadang wiedzg medyczng i doswiadczeniem zawodowym, wedtug zasad sztuki
I etyki lekarskiej.

Swiadczenie ustug okreslonych w niniejszej umowie, musi by¢ realizowane osobiscie przez
Przyjmujacego Zamoéwienie. Jednakze w przypadku gdy $wiadczenie nie moze by¢
realizowane Przyjmujacy Zamowienie moze wskaza¢ inng osobg. Osoba ta winna posiadac¢
wymagane kwalifikacje zawodowe zgodne z kwalifikacjami osoby, ktorg zastgpuje.
Odpowiedzialno$¢ za dziatania tej osoby w pelnym zakresie ponosi Przyjmujacy
Zamowienie.

. Powierzenie przez Przyjmujacego zamowienia wykonywania zadan wynikajacych z umowy
osobie trzeciej wymaga pisemnej zgody Udzielajacego Zamowienia.

. W przypadku koniecznosci krotkotrwalego opuszczenia miejsca realizacji $wiadczen
zdrowotnych Przyjmujacy Zamowienie ma obowigzek uzgodni¢ z Dyrektorem lub zastepca
ds. medycznych zastepstwo.

. Przyjmujacy Zamowienie o§wiadcza, iz w chwili obecnej nie toczy si¢ przeciw niemu zadne
postepowanie sadowe, ani postgpowanie w dotyczace odpowiedzialnosci zawodowej
zwigzane z wykonywaniem zawodu lekarza.

. O ewentualnej utracie uprawnien badz wszczeciu postgpowania w sprawach wymienionych
w ust. 5 Przyjmujagcy ZamoOwienie zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé
Udzielajacego Zamowienia.



§7.

. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do $wiadczenia na rzecz Udzielajacego
Zamoéwienia $wiadczen zdrowotnych zgodnie z sporzagdzonym harmonogramem.

. Poza godzinami okreslonymi powyzej Przyjmujacy Zaméwienie $wiadczyt bedzie ustugi
w ramach dyzurow w Oddziale Neurologicznym w godzinach okreslonych
w harmonogramie sporzadzonym przez kierownika — koordynatora.

. Przyjmujagcemu Zamoéwienie przystuguje prawo do planowej bezplatnej przerwy
w wykonywania $wiadczen na okres do 20 dni w kazdym roku kalendarzowym trwania
umowy, w zwigzku z planowanym wypoczynkiem lub szkoleniem.

. O konieczno$ci wymienionej w ust.3 przerwy Przyjmujacy Zamédwienie zobowigzany jest
powiadomié¢ Dyrektora lub Zast¢pce Dyrektora ds. medycznych najpdzniej na 7 dni przed
planowang przerwa w §wiadczeniu ustug.

. Za rébwnoznaczny z wykonywaniem $§wiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w § 1 umowy
jest udziat Przyjmujacego zamoéwienie w szkoleniu lub konferencji, na ktore Przyjmujacy
zamoOwienie zostaje skierowany przez Udzielajacego Zamdwienia, zgodnie z wczesniejszym
porozumieniem i zgodng wolg obu stron.

. Ilo$¢ godzin uznanych za $wiadczenie ustug, o ktorym mowa w ust.5 zostaje ustalona przez
strony na podstawie programu szkolenia i czasu przejazdu na miejsce szkolenia, nie wigcej
niz zaplanowana w tym dniu liczba godzin w podstawowej ordynacji oddziatu.

. Ustalenia, o ktorych mowa w ust. 6 wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 8.

. Przyjmujacy Zamoéwienie ma obowigzek poddania si¢ kontroli wykonywanej przez
Udzielajagcego Zamodwienia, NFZ oraz przez inne uprawnione organy oraz udostepniania
wszelkich danych 1 informacji niezbednych do jej przeprowadzenia w zakresie
wykonywanej umowy , a w szczegdlnosci:

a. sposobu udzielania §wiadczen zdrowotnych,

b. prawidlowosci prowadzonej dokumentacji,

C. przestrzegania praw pacjenta.
. Udzielajacy ZamoOwienia uprawniony jest do odsunigcia Przyjmujacego Zamodwienie od
wykonywania $wiadczen zdrowotnych, na czas prowadzenia postepowania wyjasniajacego
w przypadku gdy do Udzielajacego zamowienie wptynie zasadna skarga dotyczaca sposobu
wykonywania przez Przyjmujacego Zamowienie §wiadczen zdrowotnych objetych niniejsza
umowa.
. Whnioski pokontrolne winny by¢ realizowane niezwlocznie przez Przyjmujacego
Zamoéwienie oraz w porozumieniu z Udzielajagcym Zamowienia, jesli wynikaja z kontroli
uprawnionych organéw, o kotnych mowa w ust. 1.

KARY UMOWNE

§9.

. W przypadku, gdy Przyjmujacy Zamoéwienie bedzie wykonywal umowg z naruszeniem
obowigzujacych procedur oraz naruszeniem zasad celowego i oszczgdnego gospodarowania
srodkami publicznymi, Udzielajacy Zamowienia ma prawo do obnizenia wynagrodzenia
Przyjmujacego Zamowienie za miesiac, w ktérym nastgpito naruszenie warunkdw umowy
0 2-10% w stosunku do wynagrodzenia okreslonego w § 11.

. Do przestanek, umozliwiajacych naliczenie kary umownej nalezy:
a. nieprzestrzeganie przepisow o dokumentacji medycznej, w tym niedoktadne,
nieczytelne lub niestaranne jej prowadzanie badz zwloka w jej przekazywaniu,



b. stwierdzenie poprzez organy kontroli, o ktorych mowa w § 8 nieprawidlowosci,
W szczegdlnosci skutkujacych sankcjami natozonymi na Udzielajacego Zamowienia,

C. nieuzasadnione wzgledami medycznymi zlecanie badan dodatkowych, konsultacji,
transportow sanitarnych itp.

d. uzasadniong skarge pacjenta, jego rodziny lub opieckuna — po przeprowadzeniu
postepowania potwierdzajacego zasadno$¢ skargi,

e. niewtasciwg organizacje¢ lub brak nadzoru nad organizacja pracy Oddziatu,

f. nie przestrzeganie harmonograméw udzielanych §wiadczen zdrowotnych oraz zasad
organizowania zastepstw,

g. wykonywanie $wiadczen niezgodnie z zasadami wspotczesne] wiedzy medycznej
I zasadami etyki zawodowej,

h. zwloke¢ w dostarczeniu polisy lub dostarczeniu kontynuacji polisy ubezpieczenia OC.

3. W przypadku, gdy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez
Przyjmujacego Zamoéwienie obowigzkéw wynikajgcych niniejszej umowy Udzielajgcemu
ZamoOwienie zostanie wyrzadzona szkoda w wysoko$¢ przekraczajacej wysokosc
zastrzezonych kar umownych, Udzielajacy zamowienia moze dochodzi¢ odszkodowania na
zasadach ogolnych.

UZYCZENIE POMIESZCZEN, SPRZETU I APARATURY MEDYCZNEJ
§ 10.

1. Udzielajacy Zamoéwienia zobowigzuje si¢ do zapewnienia Przyjmujagcemu Zaméwienia:

a. pomieszczen socjalnych na czas wykonywania $wiadczen,

b. personelu pomocniczego, niezbednego specjalistycznego sprzetu medycznego,
aparatury medycznej, $rodkdw medycznych oraz lekow zgodnie z ogolnie
obowigzujacymi standardami medycznymi.

2. Przyjmujacy ZamoOwienie zobowigzuje si¢ do zapewnienia podstawowego sprzetu
medycznego, niezb¢dnego do wykonywania niniejszej Umowy.

3. Szczegdtowe warunki udostgpnienia pomieszczen, aparatury medycznej, sprzetu i srodkow
medycznych okresla zatgcznik Nr 1, bedacy integralng czescig Umowy.

4. Udzielajacy zamowienia zobowiazuje si¢ do konserwacji sprzgtu 1 jego napraw w zakresie
uszkodzen nie wynikajacych z winy Przyjmujacego zamowienie.

5. Srodki medyczne i materialy opatrunkowe oraz leki, ktore stanowia wtasnosé Udzielajacego
Zamowienia uzywane beda przez Przyjmujacego zamowienie przy wykonywaniu niniejszej
umowy w sposob racjonalny i zgodnie z obowigzujacymi zasadami ich uzycia.

6. Odziez robocza niezbedng do wykonywania czynno$ci wynikajacej z niniejszej umowy
zapewnia Przyjmujacy Zaméwienie na wlasny koszt.

ZASADY WYPLATY WYNAGRODZENIA

§11.

1. Strony zgodnie ustalaja, Ze nalezno$¢ z tytutu wykonywania zadan okre§lonych w niniejszej
umowie Wynosi:

a. udzielanie $wiadczen zdrowotnych w oddziale (komorce organizacyjnej) w dni
powszednie w godzinach ordynackich (od poniedziatku do pigtku) — ........ 7t
brutto (stownie: ......... ztotych) za kazda pelng godzing udzielania $wiadczen.

b. pehienie dyzurow medycznych stacjonarnych w dni powszednie (od poniedziatku do
piatku) ........ zt brutto (stownie: ............ ztote) za kazda pelng godzing udzielania
Swiadczen,

C. pehlienie dyzuré6w medycznych stacjonarnych w dni wolne (soboty, niedziele
1 Swieta) ........... zt brutto (stownie: .......... ztotych) za kazda pelng godzing
udzielania $wiadczen,



Nalezno$¢ za wykonane ustugi platna bedzie w okresach odpowiadajacych miesigcowi
kalendarzowemu, w oparciu o wystawiony przez Przyjmujacego zamowienie rachunek
(fakturg). Przyjmujacy zamodwienie kalkuluje na rachunku nalezne mu wynagrodzenie
w oparciu o zasady oznaczone w ust. 1. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest
przedtozy¢ faktur¢ (rachunek) wraz ze sprawozdaniem zgodnym z wzorem okreslonym
w zalaczniku do niniejszej umowy w Dziale Ksiggowosci Udzielajacego zamowienia
w terminie do dnia 5 miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktéry rachunek jest
wystawiany.

Ptatno$¢ naleznosci objetych rachunkiem wystawionym na zasadach, o ktorych mowa
w ust. 3 bedzie mie¢ miejsce w terminie do 21 dni od dnia otrzymania rachunku przez
Udzielajacego zamdwienia, jednak nie wezesniej niz 21- go dnia kazdego miesiaca
Udzielajacy zamowienia bedzie wyptacat naleznosci za zrealizowane $wiadczenia na
wskazany rachunek bankowy Przyjmujacego zaméwienie.

Przyjmujacy zamoéwienie uprawniony jest do obcigzenia Udzielajacego zamodwienie
odsetkami umownymi za zwloke w platno$ci wynagrodzenia w maksymalnej wysokosci
odsetek ustawowych przewidzianych przepisami prawa.

CZAS TRWANIA UMOWY | JEJ ROZWIAZANIE
§ 12.
Umowe niniejsza strony zawieraja na czas okreSlony, 0d ...cccceveveinininnnne
3\? ra21e przedluzemaumowy strony winny osigga¢ porozumienie w tej mierze nie pozniej
niz 1 miesigc przed uptywem terminu ustalonego w ust.1 .

ROZWIAZANIE UMOWY

§ 13.

Umowa ulega rozwigzaniu w nastgpujacych sytuacjach:

1.
2.

3.

4.

Z uptywem czasu, na ktory zostala zawarta.

Wskutek o$wiadczenia jednej ze stron , z zachowaniem 3 — miesigcznego okresu
wypowiedzenia.

. Do przestanek uzasadniajacych wypowiedzenie umowy przez Udzielajagcego Zamdwienie
naleza w szczeg6lnosci lezace po stronie Przyjmujacego Zamoédwienie nastgpujace
okolicznosci:

a. ograniczenie zakresu i obnizenie jako$ci $wiadczen,

b. nie przestrzeganie harmonograméw udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

c. wykonywanie $wiadczen zdrowotnych niezgodnie z zasadami etyki zawodowej,

d. uzasadnione skargi pacjentow uznane przez Udzielajacego zamowienia jesli
Zwigzane s3 one z naruszeniem postanowien niniejszej umowy lub przepisow
prawnych regulujacych zasady wykonywania §wiadczen zdrowotnych.

Rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia moze nastgpi¢ w szczegolnosSci w nastepujacych
okolicznosciach:

a. nie stosowanie si¢ przez Przyjmujacego Zamoéwienie do obowigzkow, okreslonych
w § 1 ust. S umowy.

b. utrata przez Przyjmujacego zamoéwienie uprawnien do wykonywania zawodu badz
zawieszenia w czynnosciach,

c. nie przedtozenie Udzielajacemu zamowienia lub brak kontynuacji Policy OC,
o ktorej mowa w § 4 ust. 4,

d. podejmowanie przez Przyjmujacego Zamdwienie dziatan sprzecznych z przepisami
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, w szczego6lnosci za$ z ustawg z dnia
16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji ( Dz. U. Nr 47, poz. 211
z p6zniejszymi zmianami ),



e. zaniechanie lub nieprawidtowos$ci w zakresie prowadzenia dokumentacji medyczne;j.

TAJEMNICA ZAWODOWA
§ 14.

1. Przyjmujacy Zamédwienie zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy warunkow realizacji
niniejszej umowy oraz wszelkich informacji i danych pozyskiwanych w zwigzku
z wykonywaniem umowy.

2. Naruszenie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 spowoduje odpowiedzialno$¢ za szkody
wyrzgdzone Udzielajgcemu Zamowienia, wedlug zasad okreslonych w kodeksie cywilnym.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15.

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego,
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dzialalno$ci leczniczej, ustawy z dnia 27.08.2004 r.
o $wiadczeniach finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz ustawy z dnia 05.12.1996 r.
0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty i ustawa o prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta.

§ 16.
Zmiany i uzupelnienie umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 17.
Ewentualne spory mogace powstac na tle wykonywania niniejszej umowy strony poddaja
orzecznictwu Sadu wlasciwego rzeczowo 1 miejscowo dla Udzielajacego Zamodwienia, o ile
przedtem we wlasnym zakresie sporow tych nie rozwigzaty na drodze polubowne;j.
§ 18.
1. Integralne cze$ci umowy stanowig zatgczniki:
- nr 1 Umowa uzyczenia
- nr 2 Wzér harmonogramu udzielania §wiadczen

§ 19.

Umowe sporzadzono w 2 egzemplarzach , po 1 dla kazdej ze stron.

Przyjmujgcy Zamowienie Udzielajqcy Zamowienia



