107 SZPITAL WOJSKOWY Z PRZYCHODNIA
SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNE/J

Walicz, dnia 14.03 2017r

WYJASNIENIE TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH
WARUNKOW ZAMOWIENIA

14/10g /2017
Zamawiajacy dziatajac na podstawie przepisow art.38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r Prawo zamowien
publicznych , wyjasnia tres¢ specyfikacji istotnych warunkow zamowienia sporzadzonej w postgpowaniu
o0 udzielenie zamo6wienia publicznego pn:
NA SWIADCZENIE KOMPLEKSOWEJ USEUGI UTRZYMANIA CZYSTOSCI I PORZADKU NA
TERENIE 107 SZPITALA WOJSKOWEGO Z PRZYCHODNIA
SP ZOZ W WALCZU

W zwiazku z zamiarem przystapienia naszej firmy do w/w przetargu, zgodnie z art. 38 ust.1 ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych, prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania
dotyczace specyfikacji istotnych warunkoéw zamowienia oraz projektu umowy:

Pytanie 1

I.  Odnoszac si¢ do sposobu obliczenia ceny ofertowej, okre§lonego w SIWZ, prosze o potwierdzenie, ze
w zwigzku z wejSciem w zycie przepisow nakladajacych na Wykonawce obowiagzek kalkulowania ceny
z uwzglednianiem w kosztach pracy na 2017 r. co najmniej ,,minimalnej stawki godzinowej” w wysokosci 13 zl,
Zamawiajacy bedzie badal ceny zlozonych w postepowaniu ofert, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a
wiec przez pryzmat znowelizowanego przepisu art. 90 ust. 1 ustawy - Prawo zamo6wien publicznych (dalej
PzZp), tj. weryfikujac, czy Wykonawca uwzglednil w kosztach pracy dla uméw zlecenia ustalona minimal-
na stawke godzinowa w wysokoSci 13 zl.

Odp; W kalkulacji kosztéw Zamawiajacy uwzglednil minimalna stawke 13 zl. godzinowo Oferty winne
zawiera¢ kalkulacje ze stawka minimalna 2017 r.

Pytanie 2

Zwracamy si¢ o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajacego stronom rozwigzanie
umowy za 3 miesigcznym wypowiedzeniem.

Odp; Zamawiajacy zmienil zapisy umowy dodajac mozliwo$¢ wypowiedzenia umowy.

Pytanie 3

Majac na uwadze tre§¢ wzoru umowy wnosimy o zmiang¢ o 50% wysokosci kar umownych zastrzezonych
w powyzszych przepisach

Odp; We wzorze umowy Zamawiajacy zmienil kary umowne.

Pytanie 4

Zamawiajacy wymaga wykazu $rodkéw czystosci, ktore beda wykorzystywane do wykonania ustugi wraz z
oswiadczeniem, ze $rodki te posiadaja karty charakterystyki, oraz ze powyzsze karty zostang przedstawione
Zamawiajacemu na kazde jego zadanie.

Prosimy o potwierdzenie, ze wymog posiadania kart charakterystyki dotyczy wylacznie srodkow, ktore zgodnie
z prawem, sg zobligowane do jej posiadania tj. preparatow posiadajacych w swoim skladzie substancje
niebezpieczne. Prosba ta jest uwarunkowana faktem, ze dla preparatow rejestrowanych jako kosmetyki oraz dla
srodkow higienicznych karty charakterystyki nie sa wydawane.

Odp: Wymog dotyczy preparatow posiadajacych w swoim skladzie substancje niebezpieczne.

Pytanie 5

Zamawiajacy wymaga wykazu $rodkéw dezynfekcyjnych przewidywanych do wykonania zamowienia wraz z
o$wiadczeniem ze posiadaja odpowiednie $wiadectwa rejestracyjne, karty charakterystyki oraz parametry
uzytkowe okreslone w zatgczniku nr 3 do SIWZ, oraz ze $wiadectwa rejestracyjne i karty charakterystyki
zostang przedstawione Zamawiajacemu na kazde jego zadanie.

Odp: Zamawiajacy wymaga zaoferowania preparatow o potwierdzonej skutecznosci bdjczej badaniami
jak w SIWZ oraz rejestracji w URPLiWM w kraju.



Prosimy o potwierdzenie, ze wykaz $rodkdéw dezynfekcyjnych, ktory Wykonawca ma dolaczy¢ do oferty
stanowi podpisany zatacznik nr 3 do SIWZ uzupetniony o nazwy preparatow.

Odp: Tak, i wymaga akceptacji przez Zespol kontroli zakazen Szpitala. Wykaz wymagany bedzie od
wybranego Wykonawcy w dniu podpisania umowy.

Pytanie 6

Prosimy o informacj¢ czy oprocz srodkéw dezynfekcyjnych opisanych w zataczniku nr 3 do SIWZ,
Wykonawca ma przedstawi¢ w ofercie rowniez pozostale, niezb¢dne do wykonania przedmiotu zamoéwienia
srodki dezynfekcyjne (nicopisane w zataczniku nr 3 do SIWZ)? Jesli tak, prosimy o wskazanie, w ktorym
miejscu w ofercie Wykonawca ma dopisa¢ pozostate srodki.

Odp: Wykonawca nie ma przedstawi¢ w ofercie pozostalych, niezbednych do wykonania przedmiotu
zamowienia Srodkow dezynfekcyjnych.

Pytanie 7

Zamawiajacy w Zalaczniku nr 1 do SIWZ w pkt II ppkt 3 umiedcit zapis: ,,Profesjonalne mechaniczne i
chemiczne doczyszczanie zabrudzonych powierzchni (podtogi, $ciany, sufity, posadzki w zalezno$ci od rodzaju
powierzchni np. lastriko, glazura, terakota, parkiet itp.) oraz ich konserwacja — zabezpieczenie ich powtokami
ochronnymi antyposlizgowymi (akrylowymi) nie rzadziej niz raz na 6 miesi¢cy. Zabezpieczenie powltokami
akrylowymi nie dotyczy podtdg parkietowych”.

Odp: Tak, zabezpieczenie powlokami akrylowymi nie dotyczy podlég parkietowych.

Pytanie 8

Ze wzgledow technologicznych $ciany i sufity nie sa czyszczone mechanicznie i konserwowane powtokami
antypo$lizgowymi. Wobec tego prosimy o potwierdzenie, ze wymog czyszczenia mechanicznego oraz
konserwacji powtokami antyposlizgowymi dotyczy podldg i posadzek w zaleznoSci od rodzaju powierzchni
oraz o wykreslenie $cian i sufitow z w/w zapisu.

Odp: Opisany wymog dotyczy wylaczenia podlég i posadzek

Pytanie 9
Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze podtogi parkietowe nie podlegajg konserwacji?
Odp: Tak, nie podlegaja konserwacji.

Pytanie 10

Wykonawca w ramach ceny oferowanej ma zapewni¢ m.in. mydlo. Jednocze$nie Zamawiajacy podal, ze
posiada dozowniki na mydlo dezynfekcyjne. Prosimy o informacj¢ jakiego rodzaju mydla wymaga
Zamawiajacy — mydta zwyktego czy mydta dezynfekcyjnego?

Odp: Zamawiajacy wymaga mydla zwyklego.

Pytanie 11

Wykonawca w ramach ceny oferowanej ma zapewni¢ m.in. materiaty jednorazowego uzytku, w tym rekawiczki
gospodarcze. Czy Zamawiajacy dopusci do stosowania, oprocz rgkawiczek jednorazowego uzytku, réwniez
rekawiczki gospodarcze wielokrotnego uzytku?

Odp: Zamawiajacy nie dopusci do stosowania, oprocz rekawiczek jednorazowego uzytku, réwniez
rekawiczki gospodarcze wielokrotnego uzytku .

Pytanie 12
Dotyczy zalacznika nr 3 do SIWZ:

Zamawiajacy w wierszu 1 opisal chlorowy $rodek do dezynfekcji wszystkich zmywalnych powierzchni oraz
przedmiotow zanieczyszczonych substancjami organicznymi podajac zakres dziatania B, F, V, Tbc (1000 ppm).
Pragniemy zaznaczy¢, ze w/w $rodek wykazuje przytoczony zakres dziatania w przypadku
powierzchni/przedmiotow niezanieczyszczonych substancjami organicznymi. W przypadku
powierzchni/przedmiotow zanieczyszczonych wymagane jest zastosowanie stgzenia 10 000 ppm. Prosimy
zatem o korekte.

Odp: Zamawiajacy oczekuje zaoferowania preparatu myjaco-dezynfekujacego na bazie aktywnego
chloru do wszystkich zmywalnych powierzchni o spektrum B,E,V,Tbc (1000ppm) dzialajacego w czasie 15
min.( z mozliwoscig zwiekszania stezenia w czasie 15 min. )

Pytanie 13

Zamawiajacy w wierszu 2 podat opisy 1 spektrum dziatania dla dwoch §rodkoéw. Prosimy o potwierdzenie, ze
Zamawiajacy wymaga w tym wierszu dwoch, osobnych preparatow, tj.:

- preparatu o wlasciwo$ciach myjaco — dezynfekcyjnych do wszystkich zmywalnych powierzchni réwniez w
obszarach podwyzszonego ryzyka; B, F, V (wg DVV/RKI/DGHM): Vacinia, Rota— 15 min i Adeno — 60 minut.
- preparatu do dezynfekcji i mycia sprzgtu medycznego oraz przedmiotéw, ktdére mozna zanurzyé w roztworze
lub wypehié, B,Tbc,V,F — 15 minut, B,Tbc,V,F, S — do 180 minut.

Odp: Zamawiajacy wymaga dwéch, osobnych preparatéw.

Pytanie 14



Zamawiajacy w wierszu 3 w opisie preparatu umiescit zapis ,,mozliwos¢ uzywania preparatu roboczego w
spryskiwaczach”. Pragniemy zaznaczy¢, ze opisany przez Zamawiajacego preparat nie ma takiego zapisu w

ulotce. Prosimy zatem o potwierdzenie, ze Zamawiajacy dopuszcza $rodek, ktory nie ma zapisu w ulotce o
mozliwo$ci uzycia preparatu roboczego w spryskiwaczach.

Odp: Zamawiajacy dopuszcza $Srodek, ktory nie ma zapisu w ulotce o mozliwosci uzycia preparatu
roboczego w spryskiwaczach.

Pytanie 15

Zamawiajacy w wierszu 4 opisal preparat dezynfekcyjny stosowany w obszarach wysokiego ryzyka zakazen.
Prosimy o dopuszczenie $rodka, ktory w zakresie dziatania na ,,S” wykazuje dziatanie sporobojcze zgodnie z
EN 13704 na CI. difficile, CI. perfringens, B, subtilis w czasie 15 minut.

Odp: Zamawiajacy oczekuje zaoferowania preparatu dezynfekujacego do dezynfekcji duzych
powierzchni w obszarach wysokiego ryzyka zakazen o spektrum B,Tbc,EV,S (Cldifficile — niskie i
wysokie obciazenie zwigzkami organicznymi), 1000 ppm w czasie 15 min.

Pytanie 16

Zamawiajacy w wierszu 5 opisal gotowy do uzycia preparat alkoholowy bez aldehydéw, przeznaczony do
szybkiej dezynfekcji matych powierzchni i miejsc trudno dostgpnych. Prosimy o dopuszczenie srodka, ktory w
zakresie dzialania na ,,V” wykazuje dziatanie wirusobodjcze zgodnie z RKI/DVV na HIV, HBV, HCV, Adeno,
Rota w czasie 5 minut.

Odp: Zgodnie z zapisami SIWZ.

Pytanie 17

Zamawiajacy w wierszu 6 opisal preparat do szybkiej dezynfekcji powierzchni wrazliwych na dziatanie
alkoholi (zawarto$¢ alkoholu 0 — 30 %). Prosimy o dopuszczenie $rodka, ktory w zakresie dziatania na ,,B , F”
wykazuje dzialanie bakteriobdjcze wg EN 13727 i drozdzobodjcze wg EN 13624 w czasie 30 sek.

Odp: Zamawiajacy dopuszcza Srodek, ktory w zakresie dzialania na ,,B , F” wykazuje dzialanie
bakteriobdjcze wg EN 13727 i drozdzobdjcze wg EN 13624 w czasie 30 sek.

Pytanie 18

Zamawiajacy w wierszu 9 opisat preparat do dezynfekcji rak. Prosimy o dopuszczenie $rodka, ktéry w zakresie
dziatania na ,,F”’ wykazuje dzialanie drozdzobodjcze wg EN 13624.

Odp: Zamawiajacy dopuszcza Srodek, ktéry w zakresie dzialania na ,,B , F” wykazuje dzialanie
bakteriobdjcze wg EN 13727 i drozdzobdjcze wg EN 13624 w czasie 30 sek.

Pytanie 19
Prosimy o uregulowanie w umowie kwestii gospodarki odpadami i dodanie do wzoru umowy zapisu:

W mysl ustawy o odpadach Strony uzgadniajg, ze wytworca odpadoéw jest Zamawiajacy. Wykonawca nie
ponosi kosztéw zagospodarowania odpadow. Wszystkie obowigzki wynikajace z ustawy o odpadach oraz
ustawy prawo ochrony srodowiska nalezg do Zamawiajacego. Zamawiajacy zapewni Wykonawcy odpowiednie
pojemniki na odpady oraz wlasciwe magazynowanie odpadéw zgodnie z zasadami gospodarowania odpadami,
wymaganiami ochrony srodowiska oraz planami gospodarki odpadami”

Odp: Zamawiajacy ureguluje w SIWZ kwestie gospodarki odpadami( we wzorze umowy).

Pytanie 20
Zgodnie z art. 25a ustawy PZP os$wiadczenie sktadane wraz z oferta w formie Jednolitego Europejskiego
Dokumentu Zamoéwienia (JEDZ) stanowi wstgpne potwierdzenie, ze wykonawca:

1) nie podlega wykluczeniu oraz spelnia warunki udziatu w postepowaniu;
2) spehnia kryteria selekcji, o ktorych mowa w art. 51 ust. 2, art. 57 ust. 3 i art. 60d ust. 3.

Natomiast zgodnie z art. 26 ust. 1 ustawy PZP Zamawiajacy wzywa wykonawceg, ktorego oferta zostala
najwyzej oceniona, do zlozenia w wyznaczonym, nie krotszym niz 10 dni, terminie aktualnych na dzien
ztozenia o$wiadczen lub dokumentdéw potwierdzajacych okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1.

W zwiazku z powyzszym prosimy o potwierdzenie, ze dokumenty wymienione w rozdz. 8 ust. 1 pkt 2-10 SIWZ
Zamawiajacy bedzie wymagal na wezwanie od Wykonawcy, ktorego oferta zostanie oceniona jako
najkorzystniejsza?

Odp: Zamawiajacy wezwie Wykonawce, oferty najwyzej ocenionej do zlozenia dokumentow
potwierdzajacych niepodleganie wykluczenia i spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu ( zmiana
SIWZ)

Pytanie 21

Prosimy o rezygnacj¢ z wymogu dotaczenia do oferty wykazéw Srodkéw i o§wiadczen, o ktorych mowa w
rozdz. 8 ust. 1 pkt. 14, 151 16 1 dopuszczenie przedtozenia ich w dniu podpisania umowy.

Odp: Zamawiajacy zrezygnuje z wymogu dolaczenia do oferty wykazu Srodkéw i oSwiadczen. Wymog ten
bedzie dotyczy¢ wybranego Wykonawcy w dniu podpisania umowy ( Zmiana SIWZ).

Pytanie 22



Z uwagi iz Zamawiajacy wymaga dotaczenia do oferty o§wiadczenia, o ktorym mowa w rozdz. 8 pkt. 14 SIWZ
prosz¢ o informacje czy kto bedzie miat dostep (poza Wykonawcg) do sprzetu gastronomicznego i
chtodniczego, depozytu szpitala?

Odp: Zamawiajacy rezygnuje z powierzenia depozytu Wykonawcy (zmiana SIWZ). Wyposazenie
kuchenek oddzialowych bedzie w dyspozycji Wykonawcy.

Pytanie 23
Jaka jest powierzchnia podlég, ktéra podlega zabezpieczeniu powlokami akrylowymi?
Odp: Powierzchnia podlég wynosi 7 500 m>.

Pytanie 24
Jaka jest powierzchnia zaluzji, rolet, vertikali w m2 podlegajaca ekstrakcyjnemu praniu?

Odp: Powierzchnia zaluzji, rolet, vertikali podlegajaca ekstrakcyjnemu praniu wynosi 1400 m>.

Pytanie 25

Zamawiajacy informuje w SIWZ, Ze nie zapewnia szatni dla personelu. W zwiagzku z powyzszym prosimy o
informacj¢ gdzie pracownicy Wykonawcy moga si¢ przebierac?

Odp: Zamawiajacy zapewni szatni¢ dla personelu Wykonawcy w obszarze wynajmowanych pomieszczen.

Pytanie 26

Czy do obowiazkéw Wykonawcy nalezy dezynfekcja promiennikéw lamp bakteriobdjczych, jesli tak czy Wy-
konawca zapewnia §rodek do dezynfekcji? Czy Zamawiajacy dopusci preparat na bazie skazonego etanolu?
Odp: Do obowiazkéw Wykonawcy nalezy dezynfekcja promiennikéw lamp bakteriobdjczych.
Wykonawca zapewni $rodek do dezynfekcji .Zamawiajacy dopuszcza preparat na bazie skazonego
etanolu.

Pytanie 27
Jaki procent ushugi stanowig czynnosci pomocnicze przy pacjencie?
Odp: CzynnoSci przy pacjencie nie moga wynosi¢ wiecej niz 20% uslugi.

Pytanie 28

Prosimy o wymienienie jakie czynnosci poza sprzataniem wykonuje pracownik Wykonawcy na bloku
operacyjnym?

Odp: Pracownik Wykonawcy na bloku operacyjnym wykonywa¢é bedzie tylko czynnos$ci sprzatania.

Pytanie 29

Z uwagi na zapisy w par. 2 ust. 17 umowy, w celu oszacowania kosztow medidow, prosimy o podanie
Sredniorocznego kosztu zuzycia energii elektrycznej przez Zamawiajacego i zuzycia wody.

Odp: Miesigczny koszt zuzycia wody wynosi 21 713,00 zl, energii elektrycznej 32 900,00 zl.

Pytanie 30

Prosimy o potwierdzenie, ze Wykonawca poza optata za czynsz bedzie ponosit koszty mediow, o ktérych mowa
w par. 2 ust. 17 umowy. W par. 5 ust. 1 umowy jest zapis, iz w cen¢ za 1m2 wliczone sg koszty energii i energii
cieplne;j.

Odp: Zamawiajacy poza czynszem wymaga oplat za energi¢ elektryczng i wode zgodnie z § 2 ust.17
wzoru umowy. Czynsz zawiera koszt energii cieplnej (zmiana SIWZ).

Pytanie 31

Zamawiajacy informuje w SIWZ, ze w ekipie higieny szpitalnej zatrudnione sa obecnie 63 osoby. W zal. nr 1
pkt. IV ppkt. 18 Zamawiajacy wymaga minimalnej liczby personelu. Z tabeli wynika, ze zeby zabezpieczy¢
personel sprzatajacy potrzeba ok. 104 etatow, dodatkowo Zamawiajacy wymaga personelu do obstugi kuchenek
oddzialowych. Nalezy uwzgledni¢ jeszcze osoby do transportu. Czy obecna liczba 63 osob (etatdow) nie
wystarczata do realizacji ustugi i Zamawiajacy wymaga dodatkowych 0s6b?

Odp: Zamawiajacy dokonal korekty w zal. 1 — liczby oséb stalych wymaganych w oddzialach. Obecnie
wszystkie czynnosci wykonuja 63 osoby.

Pytanie 32

Czy Zamawiajacy posiada jakiekolwiek zaleglosci z tytulu stosunku pracy wobec grupy pracownikow
przewidzianych do przekazania?

Jesli tak to z jakiego tytulu i w jakiej wysoko$ci? (w szczegdlnosci niewyplacone nagrody jubileuszowe,
opdznienia z wyptata wynagrodzen, zaleglo$ci w optacaniu skladek na ZUS, nalezno$ci z tytutu nadgodzin,
pracy w dni wolne, dyzurow itp.).



Odp: 107 Szpital Wojskowy z Przychodna SP ZOZ w Walczu nie posiada zadnych zaleglosci z tytulu
stosunku pracy wobec grupy pracownikow przewidzianych do przekazania .

Nagrody jubileuszowe wyplacane sa w dniu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej.
Wynagrodzenia wyplacane sa w terminie do 10-go kazdego miesiaca za miesiac poprzedni.
Zobowiazania wobec ZUS i Urzedu Skarbowego realizowane sa w terminie.

Pytanie 33
Jaki jest stan wykorzystywania urlopow wypoczynkowych w rozbiciu na poszczegdlnych pracownikow?
Odp: Niewykorzystane urlopy w 2016 r. 911 godzin — 30 os6b

w 2017 r. 12 225 godzin — 63 osoby.

Pytanie 34

Jaki jest stan godzin $wigtecznych i nadgodzin w rozbiciu na poszczegodlnych pracownikow?
Odp: Ilos$¢ godzin nadliczbowych w okresie od 01.03.2016 r. do 28.02.2017 r : 1751
Srednio miesiecznie : 146.

Pytanie 35

Prosimy o podanie doktadnych nazw i adresow zwigzkoéw zawodowych dziatajacych w Szpitalu.

Odp: W 107 Szpitalu Wojskowy z Przychodnig dzialaja dwa zwiazki zawodowe:

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Wojska przy107 Szpitalu Wojskowym z
Przychodnia SP ZOZ w Walczu.

Zwiazek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych przy 107 Szpitalu Wojskowym z Przychodnia

SP Z0OZ w Walczu.

Pytanie 36

Czy Zamawiajacy bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za zobowiazania wobec pracownikoéw przekazanych
nowemu wykonawcy w trybie art.23' kp powstale przed dniem przekazania?

Odp: Nie. Odpowiedzialno$¢ solidarna obu pracodawcéw

Pytanie 37

Czy wsérod pracownikéw wystepuja osoby przebywajace na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich, urlopach
macierzynskich, wychowawczych? Prosimy o doktadne zestawienie osob.

Odp: Obecnie 3 osoby przebywaja na dlugotrwalych zwolnieniach lekarskich

jedna osoba na §wiadczeniu rehabilitacyjnym do 30.06.2017 r.

jedna osoba na zwolnieniu lekarskim — ciaza.

jedna osoba na zwolnieniu lekarskim do 21.03.2017 r. ( mozliwe przedluzenie okresu zwolnienia
lekarskiego)

Jedna osoba przebywa na urlopie bezplatnym do 30.04.2017 r.

Pytanie 38

Czy przejmowani pracownicy sa objeci uktadem zbiorowym pracy?

Odp: W 107 Szpitalu Wojskowy z Przychodnia SP ZOZ w Walczu obowiazuje Regulamin
wynagradzania, pracownicy nie sa objeci ukladem zbiorowym.

Pytanie 39

Czy istnieje jakiekolwiek odrgbne porozumienie, umowa, pakiet socjalny podpisywany ze zwigzkami
zawodowymi, w ktorym pracodawca zobowiazuje si¢ do jakichkolwiek gwarancji w zakresie zatrudniania
pracownikow lub wysokosci ich wynagradzania?

Odp: Brak porozumien, uméw ze zwiazkami zawodowymi .

Pytanie 40

Czy pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami socjalnymi w zakresie ich zatrudnienia lub
wynagrodzenia, ktore to gwarancje moga uniemozliwi¢ modyfikacje ich stosunkow pracy?

Odp: W 107 Szpitalu Wojskowym z Przychodnia SP ZOZ w Walczu obowigzuje Regulamin
Wynagradzania z grudnia 2016 r.

Pytanie 41

Czy pracownicy sa objeci Zakltadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, jesli tak to prosze o jego
udostgpnienie?

Odp: W Szpitalu obowiazuje Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 107 Szpitala
Wojskowego z Przychodnig SP ZOZ w Walczu ( kserokopia).

Pytanie 42

Prosze o przekazanie danych dotyczacych odpiséw dokonywanych na ZFSS oraz na obligatoryjne $wiadczenia
socjalne.

Odp: Zgodnie z § 42. Regulaminu Wynagradzania w 2017 r. utworzony zostal zakladowy fundusz
socjalny w wysokosci 50 % odpisu podstawowego wyliczonego zgodnie z Ustawa o ZFSS. W latach



nastepnych wysokos$¢ odpisu podstawowego zwieksza si¢ o 5 punktow procentowych az do osiggniecia

pelnego odpisu podstawowego.

Zalacznik kserokopia odpisu podstawowego na 2017 r.

Pytanie 43

Prosimy podac¢, jaka jest wysoko$¢ wynagrodzen przejmowanych pracownikow z wyszczegdlnieniem kosztow,
wynagrodzenia zasadniczego, premii, ZUS-u itp. na poszczegolnego pracownika.

Odp:

Wyszczegdlnienia kosztow Io$¢ os6b Kwota

Wynagrodzenie zasadnicze 63 107 662,00 zt.
Dodatek za wystuge lat 57 17 942,16 zt.
Premia 10% 63 10 766,20 zt.
Dodatek funkcyjny 2 1 135,50 zt.
Dodatek za prace w nocy 23 1314,29 zt.
Dodatek wyréwnawczy do minimal- |7 947,68 zt.
nego wynagrodzenia

Razem: 139 767,83 z1.
Sktadki ZUS (sktadka wypadkowa 63 24 738,91 zt.
1,44%)

Sktadki na FP 43 2 222,29 7.
50% odpisu podstawowego na ZFSS | 61 3013,55 zt.
(miesigcznie)

Pytanie 44

Czy w okresie $wiadczonej ustugi nalezy bra¢ pod uwage odprawy emerytalne? Jesli tak to jakiej wielko$ci?
Odp: W 2017 r. 2 osoby nabeda prawo do 3 miesi¢cznej odprawy emerytalnej w lacznej kwocie 13 290,00
zh

W 2018 r. 4 osoby nabeda prawo do 3 miesiecznej odprawy emerytalnej w lacznej kwocie 34 300,00 zl.

Pytanie 45

Czy wsrdd pracownikow, ktorzy maja by¢ przejeci sg pracownicy objeci ochrong przedemerytalna? Jesli tak to
ile 0s6b?

Odp: Wedlug stanu prawnego obowiazujacego do 30.09.2017 r. 9 0séb objetych jest ochrona
przedemerytalng .

Wedlug stanu prawnego obowigzujacego od 01.10.2017 r. 15 0so6b objetych jest ochrona

przedemerytalng .

Pytanie 46

Czy przejeci pracownicy w trakcie realizacji umowy nabe¢da prawo do nagrdéd jubileuszowych lub dodatkow
stazowych? Jesli tak to, w jakiej wysoko$ci?

Odp: W 2017 r. 12 0s6b nabedzie prawo do nagrody jubileuszowej w lacznej kwocie 57 402,00 zl.

W 2018 r 6 os6b nabedzie prawo do nagrody jubileuszowej w lacznej kwocie 19 507,00 zk.

Pracownikom przystuguje dodatek za wystuge lat w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek wzrasta o 1% za kazdy rok pracy, az do osiggniecia
20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego




Wysokos¢ kwotowa i procentowa dodatku stazowego na dzien 01 03.2017 r.

Ilos$¢ oséb % dodatku stazowego Kwota Wzrost kwoty dodatku
stazowego w kolejnych

miesiacach.

45 20 15 433,60 zt 0
1 19 349,60 zt 18,40 zt
1 18 302,76 z 16,82 zt
1 16 269,12 zt 16,82 zt
1 15 252,30 zt 16,82 zt
2 13 441,22 7t 33,94 7t
1 12 201,84 16,82 zt.
1 11 185,02 zt 16,82 zt.
1 10 168,20 zt 16.82 zt
2 7 237,58 zt 33,94 zt
1 6 100,92 zt 16,82 zt
6 0 0 84,10 zt
Razem 17 942,16 zt 288,12 zt

Pytanie 47
Z uwagi na zapisy dotyczace przejecia pracownikow zgodnie z art. 23! KP prosz¢ o odpowiedzi na

pytania:

a)Jaki jest system pracy pracownikéw 1 wymiar czasu pracy oraz okres rozliczeniowy? Prosimy o podanie.
Odp: Codziennie od godziny 7,00 do 15,00

Praca wykonywana w systemie zmianowym:

I zmiana od godziny 7,00 do 19,00

II zmiana od godziny 19,00 do 7,00

Czas pracy pracownikow rozlicza si¢ w jednomiesiecznym okresie rozliczeniowym.

b)Czy sa aktualnie prowadzone postgpowania sadowe w sprawach pracowniczych?
Odp: Aktualnie nie prowadzone sg postepowania sagdowe w sprawach pracowniczych.

¢)Czy sa uregulowane wszystkie naleznosci wobec pracownikow?

Odp: 107 Szpital Wojskowy z Przychodna SP ZOZ w Walczu nie posiada zadnych zaleglosci z tytulu
stosunku pracy wobec grupy pracownikow przewidzianych do przekazania .

Nagrody jubileuszowe wyplacane sq w dniu nabycia prawa do nagrody jubileuszowe;j.
Wynagrodzenia wyplacane sa w terminie do 10-go kazdego miesiaca za miesiac poprzedni.
Zobowiazania wobec ZUS i Urzedu Skarbowego realizowane sa w terminie.

d)Czy pracownicy maja zalegle urlopy wypoczynkowe?. Jesli tak prosze o podanie ilosci zalegtego urlopu.
Odp: Niewykorzystane urlopy w 2016 r. 911 godzin — 30 os6b
w 2017 r. 12 225 godzin — 63 osoby.

¢)Czy pracownicy posiadaja prawo do nagrdd jubileuszowych, jesli tak to jaka jest ich wysokos¢ oraz termin
udzielania?
Odp: W 2017 r. 12 0séb nabedzie prawo do nagrody jubileuszowej w lacznej kwocie




57 402,00 z1.
W 2018 r 6 0s6b nabedzie prawo do nagrody jubileuszowej w lacznej kwocie 19 507,00 z}

f)Prosz¢ o podanie stazu pracy pracownikow

Odp: Pracownikom przystuguje dodatek za wystuge lat w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5%
miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek wzrasta o 1% za kazdy rok pracy, az do osiagni¢cia
20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

g)Czy pracownikom przystuguje dodatek stazowy jesli tak to komu i w jakiej wysokosci procentowe;j?

Odp Wysoko$¢ kwotowa i procentowa dodatku stazowego na dzien 01 03.2017 .
Tlo$¢ osob % dodatku stazowego Kwota
45 20 15 433,60 zt
1 19 349,60 zt
1 18 302,76 zt
1 16 269,12 zt
1 15 252,30 zt
2 13 441,22 7t
1 12 201,84 zt
1 11 185,02 zt
1 10 168,20 zt
2 7 237,58 zt
1 6 100,92 zt
6 0 0
Razem 17 942,16 zt

h)Czy ktéremus z pracownikow przyshuguje odprawa emerytalna lub rentowa, jesli tak to w jakiej wysokosci i
w jakim terminie?

Odp: W 2017 r. 2 osoby nabeda prawo do 3 miesiecznej odprawy emerytalnej w lacznej kwocie 13 290,00
zh

W 2018 r. 4 osoby nabeda prawo do 3 miesiecznej odprawy emerytalnej w lacznej kwocie 34 300,00 zl.

1)Czy ktory$ z pracownikow posiada orzeczony stopien niepetnosprawnos$ci? Jesli tak prosze poda¢ rodzaj i
ilo$¢ orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci.

Odp: Jedna osoba posiada lekki stopien niepelnosprawnosci.

j)Jaki jest czas waznosci badan lekarskich przejmowanych pracownikow?
Odp: Termin waznoS$ci badan lekarskich przejmowanych pracownikow:
22 osoby do wrze$nia 2017 r.

16 oséb do wrzesnia 2018 r.

24 osoby do wrze$nia 2019 r.

1 osoba do wrzes$nia 2020 r.




k)Ktory z przejmowanych pracownikéw nalezy do zwigzkow zawodowych.
Odp: 39 oséb nalezy do zwigzkéw zawodowych, w tym jedna osoba pelni funkcje sekretarza zarzadu
zawiazku.

1)Czy przejmowanym pracownikom przystuguje dodatkowe roczne wynagrodzenie, jesli tak to komu Odp:
Pracownikom 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnia SP ZOZ nie przysluguje dodatkowe roczne
wynagrodzenie.

m)Prosze o przedstawienie tabeli ze sktadnikami wynagrodzenia przejmowanych pracownikow
Odp:

Wyszczegolnienia kosztow Ilo$¢ osob Kwota
Wynagrodzenie zasadnicze 63 107 662,00 zt.
Dodatek za wystuge lat 57 17 942,16 zt.
Premia 10% 63 10 766,20 zt.
Dodatek funkcyjny 2 1 135,50 zt.
Dodatek za pracg w nocy 23 1314,29 zt.
Dodatek wyrownawczy 7 947,68 71,
do minimalnego wynagrodzenia
Razem: 139 767,83 z1.
Sktadki ZUS (sktadka wypadkowa 63 24 738,91 zt.
1,44%)

Sktadki na FP 43 222229 zt.
50% odpisu podstawowego na 61 3013,55 zt.

ZFSS (miesiecznie)

n) Czy ktoryS z przejmowanych pracownikéow przebywa na dlugotrwatym zwolnieniu chorobowy, Iub
macierzynskim, wychowawczym, rehabilitacyjnym, bezptatnym
Odp: Obecnie 3 osoby przebywaja na dlugotrwalych zwolnieniach lekarskich
jedna osoba na §wiadczeniu rehabilitacyjnym do 30.06.2017 r.
jedna osoba na zwolnieniu lekarskim — ciaza.
jedna osoba na zwolnieniu lekarskim do 21.03.2017 r. ( mozliwe przedluzenie okresu zwolnienia
lekarskiego)
Jedna osoba przebywa na urlopie bezptatnym do 30.04.2017 r.
0) Czy przejmowani pracownicy sa w okresie wypowiedzenia umowy lub umowa jest na czas okreslony.
Odp: Cztery osoby zatrudnione sg na czas zastepstwa.
Trzy osoby zatrudnione sa na czas okreslony.

p)Czy istnieje jaki$ regulamin ktory gwarantuje wzrost wynagrodzen.
Odp: Nie

q)Jaki jest okres gwarantowany dla przejmowanych pracownikoéw
Odp: 1 rok

r)Czy zamawiajacy przekazuje rowniez fundusz socjalny jesli tak to w jakiej wysokosci?

Odp: W Szpitalu obowiazuje Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 107 Szpitala
Wojskowego z Przychodnia SP ZOZ w Walczu.

Zgodnie z § 42. Regulaminu Wynagradzania w 2017 r. utworzony zostal zakladowy fundusz socjalny w
wysokosci 50 % odpisu podstawowego wyliczonego zgodnie z Ustawa o ZFSS. W latach nastepnych
wysokos¢ odpisu podstawowego zwieksza si¢ o 5 punktow procentowych az do osiagniecia pelnego odpisu
podstawowego.




s) Czy przejmowani pracownicy naleza do zwigzkéw zawodowych? Jesli tak ilu z nich i jaka pelnig w nich

funkcje?
Odp: 39 oséb nalezy do zwigzkéw zawodowych, w tym jedna osoba peli funkcje sekretarza zarzadu

zawiazku.
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