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INFORMACJA  DOTYCZ ĄCA  

BEZPIECZEŃSTWA  I  OCHRONY  ZDROWIA  

 DO  PROJEKTU  BUDOWLANEGO  

BUDOWY  WINDY  W  BUDYNKU  POLIKLINIKI  (nr 9) 

107  SZPITALA  WOJSKOWEGO 

Wałcz ul. Kołobrzeska 44 
 
1. Przewidywany zakres prac budowlanych 

Planuje się budowę wewnątrz budynku szybu osobowego dźwigu hydraulicznego.  

Kabina o wymiarach 1,1x1,4m przystosowana będzie dla osób niepełnosprawnych.  

Szyb zlokalizowany zostanie przy klatce schodowej, przy wejściu „C” do budynku.  

W piwnicy przy szybie zaprojektowano maszynownię, na parterze i piętrze powstaną 

pomieszczenia gospodarcze.  

Projektowany szyb zostanie wykonany w konstrukcji tradycyjnej: fundament oraz wieńce 

Ŝelbetowe, monolityczne, ściany murowane. 

Wejście do budynku zaprojektowano bez barier architektonicznych.  

Projektuje się przebudowę schodów zewnętrznych zapewniających dojście do wejścia „C” do 

budynku.  

Wykonane zostaną nowe stopnie oraz pochylnia dla osób poruszających się na wózkach.  

 

2. Elementy zagospodarowania terenu mogące stworzyć zagroŜenie dla bezpieczeństwa 

zdrowia i ludzi   

ZagroŜenie (doraźne - krótkotrwałe) mogą spowodować wykopy, oraz praca na 

wysokościach. 

 

3. Elementy inwestycji mogące stwarzać zagroŜenie dla bezpieczeństwa  i zdrowia ludzi 

3.1. Roboty murowe. 

3.2. Praca ludzi na wysokości przy wykonywaniu prac montaŜowych, wykończeniowych. 

3.3. Wykopy pod fundamenty – wykopy do 1,0m, nie dopuścić do osunięcia ziemi oraz 

przypadkowego „wpadnięcia” do wykopu. Prace ziemne w pobliŜu istniejących 

fundamentów prowadzić ręcznie. 

 

 

 



4. Sposób przeprowadzenia instruktaŜu pracowników przed przystąpieniem do 

realizacji robót szczególnie niebezpiecznych. 

Wszystkie prace naleŜy prowadzić zgodnie z projektem pod nadzorem osoby uprawnionej. 

Przed przystąpieniem do realizacji naleŜy zapoznać pracowników z kolejnością 

wykonywania robót oraz z zasadami BHP dla tych robót. Pracownicy wykonujący prace na 

wysokościach powinni być odpowiednio przeszkoleni i posiadać waŜne badania lekarskie. 

Przy pracach budowlanych mają zastosowanie ogólnie obowiązujące przepisy 

bezpieczeństwa i higieny pracy.  

 

5. Środki techniczne i organizacyjne zapobiegające niebezpieczeństwom 

Teren budowy naleŜy zabezpieczając przed dostępem osób postronnych, oznakować plac 

budowy i umieścić tablice informujące o zagroŜeniach.   

Rusztowania budowlane winny być atestowane, posiadać pomost o powierzchni roboczej 

wystarczającej dla zatrudnionych oraz składowania narzędzi i niezbędnej ilości materiałów, 

posiadać konstrukcję dostosowaną do przeniesienia działających obciąŜeń, posiadać siatkę 

zabezpieczającą, zapewniać bezpieczną komunikację pionową oraz zapewniać swobodny 

dostęp do stanowisk pracy.   

NaleŜy bezwzględnie pozostawić przejezdne drogi łączące plac budowy z drogą dojazdową 

na wypadek konieczności dojazdu straŜy poŜarnej lub pogotowia. 

 

6. Obowiązki pracownika. 

Przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy jest podstawowym 

obowiązkiem pracownika  

W szczególności pracownik jest obowiązany: 

- znać przepisy i zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, brać udział w szkoleniu i instruktaŜu 

z tego zakresu oraz poddawać się egzaminom sprawdzającym, 

- wykonywać pracę w sposób zgodny z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy 

oraz stosować się do wydawanych w tym zakresie poleceń i wskazówek przełoŜonych, 

- dbać o naleŜyty stan maszyn, urządzeń i sprzętu oraz o ład i porządek w miejscu pracy, 

- stosować środki ochrony zbiorowej, a takŜe uŜywać przydzielone środki ochrony 

indywidualnej oraz odzieŜ i obuwie robocze, zgodnie z przeznaczeniem, 

- poddawać się wstępnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom 

lekarskim i stosować się do ich wskazań, 

- niezwłocznie zawiadomić przełoŜonego o zauwaŜonym na budowie ewentualnym wypadku, 

albo zagroŜeniu Ŝycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec współpracowników, a takŜe inne 



osoby znajdujące się w rejonie zagroŜenia, o groŜącym im niebezpieczeństwie, 

- współdziałać z pracodawcą i przełoŜonymi w wypełnianiu obowiązków dotyczących 

bezpieczeństwa i higieny pracy, 

- przestrzegać przepisów bezpieczeństwa przy obsłudze urządzeń, maszyn i narzędzi 

 

7. Obowiązki kadry kierowniczej. 

Osoby kierujące pracownikiem obowiązane są do: 

- organizowania stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny 

pracy, 

- dbania o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz stosowania ich zgodnie z 

przeznaczeniem, 

- organizowania, przygotowania i prowadzenia prac, uwzględniając zabezpieczenie 

pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami 

związanymi z warunkami środowisk pracy, 

- dbania o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposaŜenia technicznego, a 

takŜe o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowanie zgodnie z przeznaczeniem, 

- egzekwowanie przestrzegania przez pracowników przepisów i zasad bezpieczeństwa i 

higieny pracy, 

- zapewnienia wykonania zaleceń lekarza sprawującego opiekę zdrowotną nad 

pracownikami, 

- przeszkolenie pracowników w zakresie przepisów bezpieczeństwa pracy obowiązujących 

przy uŜywaniu poszczególnych urządzeń .maszyn i narzędzi. 
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